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Beste, Lebbekenaar, Wiezenaar, Denderbellenaar

Met trots presenteren wij u ons partijprogramma. Gedurende de afgelopen zes jaar
hebben wij ons onvermoeibaar ingezet om uw stem te vertegenwoordigen, kritisch te zijn
op het beleid en alternatieve oplossingen te bieden. Een sterke oppositie is essentieel voor
een gezonde democratie. 
We zijn vastberaden om opnieuw deel uit maken van het beleid met vertegenwoordigers
die integriteit, transparantie en verantwoordelijkheid hoog in het vaandel dragen. We willen
een stem zijn voor alle inwoners, ongeacht hun achtergrond of overtuiging, en streven naar
een inclusieve en respectvolle samenleving voor iedereen.
Onze gemeente staat voor diverse uitdagingen en kansen. Het is onze taak als lokale partij
om te zorgen voor een bloeiende en leefbare omgeving voor alle inwoners. Dit programma
is het resultaat van nauwgezet luisteren naar uw zorgen. Dit niet alleen door onze
dagdagelijkse aanwezigheid en aanspreekbaarheid, maar ook door de enquêtes
waarmee we huis aan huis zijn gegaan. We hebben uw voorstellen geanalyseerd en
vertaald in concrete voorstellen en beleidsinitiatieven.
We geloven sterk in participatie en open communicatie, we moedigen iedereen aan om
hun stem te laten horen, ideeën te delen en actief bij te dragen aan de opbouw van onze
gemeente. We stellen doelen die ambitieus maar ook haalbaar zijn met de juiste inzet en
samenwerking.
Namens onze lokale partij nodig ik u uit om ons politiek programma te lezen en op 13
oktober 2024 uw steun uit te spreken voor onze visie op de toekomst van onze prachtige
gemeente. Samen kunnen we het verschil maken en bouwen aan een Lebbeke, Wieze en
Denderbelle die we met trots kunnen doorgeven aan de volgende generaties.

Freya Saeys
lijsttrekker Lebbeke Leeft
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Om een goed actief beleid te voeren zijn er twee zaken topprioriteit: een gezonde
financiële toestand en een langetermijnvisie. Enkel op deze manier kan een gemeente de
juiste keuzes maken. Dat moet als bestuur je kompas zijn.
Wij besturen met het oog op meerdere legislaturen en schuiven geen problemen door
naar wie eventueel na ons komt. Het beleid dat we voeren, blijft op lange termijn haalbaar.
De toekomst overkomt ons niet, maar maken we zelf.
Zes jaar geleden kreeg de nieuwe bestuursploeg een spaarpot van meer dan 10 miljoen
euro. Volgens het meerjarenplan dat werd opgesteld, blijft daar in 2026 nog slechts 3 705
312 euro van over. Door de financiële dienst wordt steeds behoogd om niet minder dan 5
miljoen euro spaargeld te hebben omdat men anders in betalingsproblemen komt. 

Lebbeke Leeft wil van Lebbeke terug een kerngezonde gemeente maken. Het is onze taak
om zo doeltreffend mogelijk om te springen met publieke middelen en al doende een
efficiënt en daadkrachtig bestuur te creëren. Alles wat de gemeente doet, gebeurt immers
met gemeenschapsgeld. Net zoals een goede huisvader of -moeder moet Lebbeke haar
rekening op orde hebben. De gemeentelijke uitgaven moeten onder controle worden
gehouden. Efficiëntie en creativiteit vormen de basis.

Naast het opbouwen van voldoende reserves is het belangrijk dat onze gemeente
investeert in projecten en activiteiten die een positief rendement opleveren op de lange
termijn (investeringen in duurzame projecten, economische ontwikkeling, sociale
programma's,…). Er liggen op dat vlak heel wat uitdagingen voor ons. 
De gemeente moet actief op zoek gaan naar mogelijkheden voor externe financiering. We
benutten daarom alle provinciale, Vlaamse en Europese subsidiemogelijkheden. 

VERANTWOORD
BESTUREN MET EEN
GEZOND FINANCIEEL
BELEID

Onze burgers hebben het recht om te weten waar we belastinggeld aan uitgeven. We zorgen
ervoor dat elke burger op toegankelijke wijze een duidelijk, eenvoudig en helder overzicht kan
raadplegen dat hem vertelt waar zijn centen in onze gemeente naar toe gaan. Lebbeke Leeft pleit
voor een begroting in één oogopslag.

De opcentiemen onroerende voorheffing werden door het huidige bestuur verhoogd van 900 naar
1040 en ligt daarmee veel hoger dan gemiddeld in het Vlaamse Gewest (897). Lebbeke Leeft wil
dat alle belastingen steeds opnieuw worden gescreend en aangepast aan de maatschappelijke
evolutie. Het spreekt voor zich dat wij zo laag mogelijke belastingen voor de Lebbekenaar willen.

“Wie verkozen wordt krijgt van de
inwoners een mandaat om beleid te
voeren.  Een verantwoordelijkheid die
niet licht mag worden opgenomen”
aldus Freya Saeys.



De gemeente is als een groot bedrijf waarvan elke inwoner aandeelhouder is. Dit bedrijf
moet goed bestuurd worden door mensen die zorgvuldig met uw geld omgaan. De
gemeente moet aan de behoeften van de inwoners voldoen door goed werkende en
toegankelijke diensten aan te bieden. Toegankelijk betekent ook dat er naar de mensen
toe wordt gegaan.

Lebbeke is van ons allemaal. Om de zes jaar kiezen we samen wie ons vertegenwoordigt.
De ploeg die we het vertrouwen geven om de komende jaren de richting aan te geven en
dat vertaalt in het dagdagelijkse bestuur van onze gemeente. Tegelijk zijn burgers beter
geïnformeerd dan ooit tevoren. Goed bestuur gebruikt die expertise. Ze luistert en is
transparant.

Uit de gemeentemonitor 2023 blijkt dat de tevredenheid over de digitale dienstverlening
ven de loketvoorzieningen van de gemeente Lebbeke lager ligt dan het Vlaamse
gemiddelde, net als de mate waarin de burger zich geïnformeerd en geconsulteerd voelt.
Daar willen wij verandering in brengen.
Lebbeke Leeft gaat voor een sterke dienstverlening. Laagdrempelig en kort op de bal, een
gesprekspartner voor élke inwoner. 

Lebbeke leeft blijft hameren op “inspraak voor de uitspraak”. Overleg zal plaatsvinden voor
de beslissingen worden genomen.

Concreet:

Toegankelijkheid van de gemeentelijke diensten moet geoptimaliseerd worden. De
openingsuren moeten klantvriendelijker zijn, waarbij zowel werken op afspraak als vrije
inloopuren mogelijk zijn.
Gemeenteambtenaren die probleemoplossend denken zijn cruciaal voor een goede
dienstverlening. We zetten in op professionele ondersteuning en voortdurende
evaluatie.
We laten toe dat burgers ook digitaal, via teams, afspraken/ontmoetingen kunnen
krijgen. 

GOEDWERKENDE
GEMEENTEDIENSTEN EN
TRANSPARANT
BESTUUR

De verdere uitbouw en bekendmaking van het e-loket is belangrijk. We mogen de trein van
de digitalisering niet missen. We stellen zoveel mogelijk informatie beschikbaar op een
geordende, eenvoudig toegankelijke wijze. We verliezen het belang van menselijk contact
niet uit het oog en zorgen dat iedereen bij de balie terecht kan.
Een goede bereikbaarheid en toegankelijkheid van de diensten voor iedereen. We
verbeteren daarom de dienstverlening door in overleg te gaan met focusgroepen zoals
mensen met een beperking en zorgbehoevenden.
Proactieve communicatie naar onze inwoners, dit zowel via digitale als niet-digitale
kanalen. We werken intensiever samen met de Kramiek.
Gemeentelijke enquêtes en referendums zijn te overwegen bij bepaalde problematieken of
situaties.
We blijven kritisch kijken naar bestaande gemeentelijke reglementen en verordeningen en
passen degenen aan die niet meer passen in een toekomstgericht beleid.
De privacy van onze burgers blijven we ten volle verdedigen en respecteren.
Een reizend college. Elke twee jaar strijkt het college in elke deelgemeente/wijk neer waar
het in dialoog gaat met de bewoners over de plannen voor de deelgemeente/wijk.
We voeren een burgerbegroting in waarbij we de Lebbekenaar inspraak geven in een deel
van het budget. Op die manier geven we inwoners de kans om op wijkniveau de handen in
elkaar te slaan en projecten uit te werken om het sociaal weefsel in de wijk te versterken,
daarbij ondersteund door een wijkbudget.
We versterken en herdenken onze adviesraden tot adviesraden 2.0 waarbij ze naast hun
adviesrol ook een echte participatierol opnemen. Het bestuur schakelt de adviesraden
meer proactief in. 
Bij grote projecten wordt er transparant gecommuniceerd aan de bewoners en zijn er
inspraakmogelijkheden, zodat hun verzuchtingen kunnen meegenomen worden.



Een stevige lokale economie vormt echt de basis voor de welvaart en leefbaarheid van
een gemeente. Ondernemers, zowel de winkelier om de hoek als de lokale KMO, zijn
belangrijke actoren binnen de gemeenschap. Buurtwinkels en een levendige horeca
verstevigen dorpskernen.

In tegenstelling tot het huidige bestuur streeft Lebbeke Leeft ernaar om een omgeving te
creëren die aantrekkelijk is voor ondernemers. Dit omvat het vereenvoudigen van
regelgeving, het verminderen van bureaucratie, het verstrekken van premies, en het
bieden van ondersteuning aan startende ondernemingen. Of het nu gaat over
aankoopbeleid, dienstverlening, evenementen of investeringsprojecten, we zorgen er
maximaal voor dat we de handen in elkaar slaan met onze lokale ondernemers. 

Concreet:

We delen grote overheidsopdrachten op in kleinere opdrachten zodat ook lokale
bedrijven kunnen intekenen. We brengen lokale kmo’s in contact met mekaar om
samen te werken bij het binnenhalen van opdrachten.
We laten niet alles afhangen van prijscriteria maar leggen ook de nadruk op
dienstverlening en nabijheid bij de aanbesteding.
We introduceren het label ‘gemeenteleverancier” waar lokale kmo’s zich voor kunnen
registreren, op die manier worden ze uitgenodigd voor overheidsopdrachten die
voorafgaand niet bekend moeten gemaakt worden.
We zetten in op Koop lokaal. De gemeente moet een actief beleid voeren inzake de
promotie van streekproducten. De circulaire economie maken we tastbaar op ons
bord. We brengen onze lokale horeca en handelaars in contact met onze lokale
boeren en zorgen zo voor een korte keten. Voor restaurants of handelaars die op die
manier producten van bij ons op de markt brengen, werken we een label uit.

LEEFBAAR
ONDERNEMERSCHAP EN
LOKALE PRODUCTEN

De land- en tuinbouwsector is ook in onze gemeente een aanzienlijke sector. Ze moeten
dan ook voldoende ruimte krijgen om te werken en zich verder te ontwikkelen. In
strategische landbouwzones voeren we een actief grondbeleid, zodat het
landbouwgebruik niet in het gedrang komt door allerlei nieuwe ontwikkelingen. De
gemeente zal de eigen land- en tuinbouw, de verkoop van hoeveproducten en
hoevetoerisme promoten en het positieve imago van de sector bevorderen. Ook een
actief beleid inzake de promotie van streekproducten staat op het programma.
De wekelijkse markten in Lebbeke, Wieze en Denderbelle willen we opwaarderen en indien
gewenst aanvullen met een markt waar land- en tuinbouwers uit de streek hun
producten rechtstreeks aan de man kunnen brengen.
We bieden onze ondernemers een energiescan aan van hun gebouwen zodat ze hun
energiekosten kunnen terugdringen. 
We vinden het belangrijk dat elke nieuwe ondernemer zich onmiddellijk welkom voelt in
onze gemeente. Daarom zetten we in op een actief welkomstbeleid. In overleg met de
lokale handelaars kunnen peter-of meterschapsprojecten worden opgezet.
We willen zoveel mogelijk de lokale economie en handelaars helpen door een aantal
gemeentelijke procedures tot een minimum te beperken en te vereenvoudigen waar
mogelijk. Onze gemeentediensten zoeken samen met onze ondernemers proactief mee
naar oplossingen. Ze zijn beschikbaar, denken mee en gaan op het terrein. 
Er is een tijdige communicatie naar ondernemers toe bij openbare werken en
evenementen zodat zij klanten en leveranciers tijdig kunnen informeren.
We blijven inzetten op samenwerkingen met andere gemeenten, regionale overheden,
bedrijven, kennisinstellingen en maatschappelijke organisaties. Door samen te werken
kunnen we synergiën creëren, kennis delen en gezamenlijke projecten realiseren die de
economie ten goede komt.
We investeren in een premiestelsel om het kernwinkelgebied aantrekkelijker te maken
(startpremie, premie gevelrenovatie, ,…).
Een goede bereikbaarheid en voldoende parkeermogelijkheden in de buurt zijn belangrijk.
Daarom investeren we in infrastructuurprojecten om de bereikbaarheid te verbeteren.
Lebbeke Leeft wil een actief beleid tegen leegstand en verkrotting. We willen dat er
hiervoor in eerste instantie in dialoog wordt gegaan met de eigenaars.  



Lebbeke is een gezellige gemeente en vormt een (h)echte gemeenschap. Daar willen
wij sterk op inzetten. Het belang van sociale cohesie mag niet onderschat worden. Het
actieve verenigingsleven in Lebbeke, Wieze en Denderbelle zorgt voor een ruim aanbod
van uiteenlopende activiteiten voor jong en oud. Ze zorgen voor een goede sfeer en
geven de vele vrijwilligers de kans om zich, samen met vele vrienden, te engageren.
Daarom zijn de verenigingen zeer belangrijke partners van de gemeente. Cruciaal voor
een bloeiend gemeenschapsleven is de jeugd, en dus onze jeugdverenigingen. De
gemeente speelt door middel van subsidies, huisvesting en dienstverlening een cruciale
rol in het in stand houden van dit verenigingsleven.

Op vlak van cultuur zijn we in het verleden een ambitieuze gemeente geweest. We
boksen op dat vlak dan ook ver boven ons gewicht. Het cultureel centrum De Biekorf is
ons paradepaardje. Een cultuurzaal met een gevarieerd programma die als voorbeeld
kan tellen voor de streek. Samen met de bibliotheek en de Gemeentelijke Academie
vormt zij een groot cultuurerf. Culturele activiteiten kunnen ertoe bijdragen mensen uit
sociaal isolement te halen. Het is belangrijk om zich te richten naar alle doelgroepen.
Cultuur moet voor iedereen toegankelijk zijn. Onze bibliotheek geldt als een voorbeeld
voor de hele streek en zit ook niet stil. Regelmatig worden allerhande lezingen en
informatieavonden rond de meest diverse thema’s georganiseerd. 

Uit de gemeentemonitor 2023 blijkt dat de tevredenheid over de jongerenvoorzieningen
daalt naar 32%, dat is 20% lager dan 2020. We scoren daarmee een pak lager dan het
Vlaams gewest (50%). Slechts 58% van de inwoners vindt dat er voldoende
ontmoetingsplekken zijn in de buurt. Hiermee scoren we ook slechter dan het Vlaams
Gewest (68%).  We scoren zeer goed op vlak van tevredenheid over onze bibliotheek
(85%).

EEN BRUISEND LEBBEKE

Concreet:

We zetten onze financiën ten dienste van de burger. En dat doen we ook letterlijk. Zo werken
we een gemeentelijke borgstelling uit voor verenigingen die investeringen willen uitvoeren. Zij
kunnen naar de bank stappen voor een lening waarbij de gemeente borg staat. We bieden
administratieve en logistieke ondersteuning waar nodig.
We verhogen de subsidies voor onze verenigingen met minstens 30%. Deze werden sinds
2012 niet meer verhoogd en vragen een actualisatie. 
Het nieuwe verhuurreglement en de bijbehorende tarieven van onze gemeentelijke
uitleendienst zorgen voor extra kosten voor onze verenigingen. We willen een reglement dat
werkbaar en laagdrempelig is. In samenspraak met de adviesraden werken we een nieuw
reglement uit.



EEN BRUISEND LEBBEKE

De ijspiste met kerstdorp wordt opnieuw opgewaardeerd en we verlengen de Paaskermis
opnieuw naar 2 weekends. We gaan in overleg met de kermiscomités en ondersteunen
hen waar mogelijk.
Ons voorstel om de vergoeding van de juryleden voor jaarmarkten te verhogen werd deze
legislatuur goedgekeurd. Lebbeke Leeft vindt het van belang dat onze jaarmarkten
voldoende ondersteund worden zodat zij kunnen blijven voortbestaan.
Het programma van CC De Biekorf moet een gevarieerde samenstelling tussen genres
hebben én gericht zijn naar alle doelgroepen en inwoners. Tentoonstellingen en projecten
rond kunstbeleving worden verder uitgebouwd. 
We investeren in evenementen op de (culturele) agenda in Lebbeke en haar
deelgemeenten. 
De eigenheid en verscheidenheid van de deelgemeenten moet gekoesterd en waar
mogelijk versterkt en verbeterd worden. Carnaval in Wieze is een kleurrijke en levendige
traditie die uitbundig wordt gevierd. Het behoud van deze traditie is belangrijk om
verschillende redenen, zoals het koesteren van culturele identiteit, het versterken van
gemeenschapsbanden en het stimuleren van lokale economieën. Doordat het huidige
bestuur parking Beeckman met haar loodsen heeft verkocht zitten de
carnavalsverenigingen zonder onderdak. Lebbeke Leeft wil volop inzetten op het vinden van
een werkplek voor de carnavalsgroepen. 
We dragen zorg voor ons erfgoed. Infrastructuurwerken aan onze beschermde gebouwen
en monumenten zijn nodig. De voorgevel van ons beschermd gemeentehuis, samen met
Huis Blanquart, is dringend aan een herwaardering toe.
De gemeente blijft de Academie voor Muziek, Woord, Dans en Beeld optimaal promoten en
ondersteunen als creatief hart binnen de gemeente.
De bibliotheek volgt de filosofie dat een bib het verlengde is van de openbare (overdekte)
ruimte. We willen dat de openingsuren worden uitgebreid. Tevens is een update nodig van
het verkoelingssysteem.

Het bouwen van een nieuwe polyvalente zaal op site Konkelgoed, naast de
Vondelbeek, op het voormalige voetbalterrein van KSK Lebbeke, moest het grootste
project (7,4 miljoen euro) zijn van het huidige bestuur. De locatie deed heel wat
wenkbrauwen fronsen. Zeker omdat dit overstromingsgevoelig gebied is. In het najaar
2023 werd plots door het bestuur beslist de oorspronkelijke plannen te hertekenen,
omwille van adviezen met betrekking tot inplanting in watergevoelig gebied en de
verharding. Van de plannen is er niks in huis gekomen. Lebbeke Leeft erkent de nood
aan een polyvalente zaal. Vorige legislatuur werd zaal Heidehof verworven door een
ruil met de Pastorie te Heizijde met de bedoeling om hier een nieuwbouw te realiseren
op maat van de verenigingen en de omgeving. Het huidige bestuur besliste om dit
niet te doen. Vandaag verkeert zaal Heidehof in erbarmelijke en onveilige staat. Er zijn
tal van klachten van verenigingen die de zaal huren. Het regent binnen, de schimmel
staat op de muren, het is er niet veilig, de keuken is afgekeurd, om nog maar te
zwijgen van het sanitair. Lebbeke Leeft blijft bij haar standpunt dat hier een nieuwe
zaal moet gerealiseerd worden. Ze moet multifunctioneel zijn en goed
gecompartimenteerd worden. Dit in functie van een duurzame toekomst voor onze
verenigingen. We willen groeimogelijkheden van activiteiten niet hypothekeren. Ook
culturele en kleinere sportactiviteiten moeten er hun plaats hebben. De zaal blijft in
eigen beheer, dit in het belang van de verenigingen (beschikbaarheid, prijszetting,
vrijheid van brouwer, …). 
Lebbeke Leeft streeft naar een ontmoetingscentrum in elke deelgemeente/wijk. Reeds
bestaande ontmoetingscentra moeten worden verbeterd waar nodig, dit in overleg
met de adviesraden.
We investeren in het slim plaatsen van meubilair (bv. banken) waar mensen elkaar
kunnen ontmoeten.
Galerie De Fontein en de tuin wordt o.a in de zomer gebruikt voor de zomerbars van
de jeugd. Er zijn echter meer opportuniteiten. We willen dat De Fontein wordt ingezet
voor tal van activiteiten. We gaan in overleg met de adviesraden en doen de nodige
aanpassingswerken.
We willen nadenken over de herbestemming van onze kerken. We werken voor de kerk
H Kruis, in erfpacht van de gemeente,  samen met de bewoners en de verenigingen
een duidelijke visie uit zodat een doordacht investeringsplan kan worden opgesteld.



EEN SPORTIEF EN
ACTIEF LEBBEKE

Lebbeke Leeft pleit voor het in kaart brengen van de gemeenteleijke sportinfrastructuur.  
Bestaande infrastructuur moeten we moderniseren waar nodig. Investeringen gebeuren
met een visie op lange termijn. We werken daarom een masterplan 2030 uit. 
We spreiden meer sportactiviteiten over onze verschillende wijken en deelgemeenten.
We ondersteunen het organiseren van sportevenementen en competities. Deze dragen
bij aan de levendigheid en dynamiek van de gemeente en biedt inwoners de
mogelijkheid om hun sportieve vaardigheden te tonen en sociale contacten te leggen. 
Tarieven moeten realistisch en betaalbaar zijn voor de eigen inwoners.
Sportkampen blijven promoten met eveneens de medewerking van clubs. Dit is een
eerste kennismaking van de jeugd met de clubs en werkt drempelverlagend en
stimulerend.
We stimuleren samenwerkingen met lokale sportverenigingen, scholen, bedrijven en
maatschappelijke organisaties. Hierdoor worden middelen gebundeld, expertise
gedeeld en gezamenlijke projecten gerealiseerd. 
We hebben een goede G-sportwerking. We bekijken of we deze verder kunnen
uitbreiden.

Sport is maatschappelijk goud. Sport bevordert de gezondheid, draagt bij tot
individuele ontplooiing en is een maatschappelijk bindmiddel dat sociale integratie
bevordert. Daarom is kwaliteit noodzakelijk. Kwaliteit in het aanbod. Kwaliteit in de
infrastructuur. Kwaliteit in de opleiding.. Zonder vrijwilligers is er geen sportbeleving. Die
inzet verdient ondersteuning. De aandacht moet hierbij zowel gaan naar competitieve
sporten als naar recreatieve sporten. Het sportbeleid richt zich ook op alle
leeftijdsgroepen. Je bent nooit te jong of te oud om te sporten. Om op een doordachte
manier sportinfrastructuur te realiseren, maken we werk van een goed onderbouwd
sportbehoefteplan dit in samenwerking met de gemeentelijke sportraad.

Volgens de gemeentemonitor is 81% tevreden over de sportvoorzieningen. Hiermee
scoren we beter dan het Vlaams Gewest (75%). Lebbeke is een sportieve gemeente
en dat moet zo blijven. De promotie ervan is een prioriteit.

Concreet:

We willen ervoor zorgen dat alle inwoners, ongeacht leeftijd, geslacht of
achtergrond, toegang hebben tot sportmogelijkheden. Dit kan worden bereikt door
het organiseren van sportactiviteiten, het aanbieden van sportprogramma's voor
verschillende doelgroepen en het ondersteunen van lokale sportverenigingen.



Aan de openbare ruimte herkent men het gemeentebestuur en de inwoners. We willen
allemaal een propere gemeente en hebben dus een gedeelde verantwoordelijkheid. ‘De
vervuiler betaalt’ is een principe dat we overal doortrekken. Een goed onderhoud van
wegen, voetpaden en pleinen is uitermate belangrijk en behoort tot de kerntaken van de
gemeente. Een nette gemeente is een aantrekkelijke gemeente. Het moet de mensen
aanzetten om ook zelf hun verantwoordelijkheid te nemen. Permanent en duurzaam
onderhoud op basis van een planningskalender, een constante controle van de
toestand van (trage) wegen, paden, pleinen, groen, kerkhoven, verkeersborden en
straatnaamborden, zijbermen, waterwegen, enz… verzekeren een objectieve vorm van
onderhoud van onze publieke ruimte. Hier moeten stappen vooruit worden gezet.

Concreet:

Goed onderhouden buurten en openbaar domein zijn een prioriteit. Hier zetten we
extra op in. Propere straten en pleinen dragen bij tot een meer aangename
omgeving. Er moet proactief en planmatig gewerkt worden om in Denderbelle, Wieze
en Lebbeke te voorzien in het nodige onderhoud en herstellingen. Een meldpunt voor
vervuiling, sluikstorten, beschadigingen,... wordt aan de bevolking duidelijk kenbaar
gemaakt. Meldingen krijgen een antwoord, worden geregistreerd en opgevolgd
binnen de kortst mogelijke tijd.
Zwerfvuil is een enorme ergernis. Van onze inwoners geeft 45% aan dat ze veel
milieuhinder ondervinden van zwerfvuil. Een doordachte aanpak met een goede
combinatie van preventie en repressie is een antwoord dat we op gemeentelijk vlak
kunnen geven. Zwerfvuil is een problematiek van normen en waarden, en fout
gedrag kan worden afgeleerd. Daarom blijft sensibilisering belangrijk om zwerfvuil te
vermijden. Voorlichting kan mee helpen zorgen voor gedragsverandering. Lebbeke
Leeft kiest prioritair voor positieve communicatie rond de inspanningen van burgers
en personeel, want dat blijkt de beste resultaten op te leveren.

·

EEN AANGENAAM EN
PROPER LEBBEKE

We maken werk van een degelijk vuilbakkenplan. Op dit moment zijn er in onze gemeente
onvoldoende vuilbakken aanwezig. Vooral op strategische plaatsen ontbreken ze. 
Van onze inwoners geeft 18% aan dat ze hinder ondervinden van hondenpoep.
Sensibiliseringscampagnes en het plaatsen van voldoende hondenpoepbuizen zijn
noodzakelijk.
Er moet intensief ingezet worden op het bestrijden van ratten en muizen.
We blijven investeren in het behoud en de ontwikkeling van groene ruimten en stimuleren
het gebruik door middel van recreatieve voorzieningen en evenementen. 
Mensen met groene vingers nodigen we uit om mee aan de slag te gaan in onze
openbare ruimte. Zij die dit engagement willen opnemen, duiden we aan als peters en
meters van kleine publieke volkstuintjes, boomspiegels en buurtbomen.



De klimaatverandering beheerst de actualiteit. De temperatuur stijgt, de zeespiegel ook,
we zien steeds meer extreme weersfenomenen, hittegolven. De wereldwijde gevolgen zijn
tastbaar. De klimaatuitdaging smeekt om een globale aanpak, maar ook lokaal kunnen
we de handen uit de mouwen steken. Lebbeke tekende dan ook het
burgemeestersconvenant, waarbij we ons engageren om tegen 2030 40 procent minder
CO2 uit te stoten in onze regio en het Lokaal Energie- en Klimaatpact, waarbij we de
nodige transitie in het energie- en klimaatbeleid waar willen maken. Wij kiezen voor
ambitieuze en tegelijk realistische doelstellingen op vlak van energie-efficiëntie,
hernieuwbare energieproductie en CO2 -uitstoot.

Concreet:

In 2023 bedroeg het aandeel led-verlichting (werd 10 jaar gelden gestart) in de
openbare verlichting 64,4%. Lebbeke Leeft wil zo snel mogelijk alle openbare
verlichting vervangen door slimme led-verlichting. Daarmee kunnen we drastisch
besparen. Led-verlichting is bovendien energiezuiniger en gaat veel langer mee.
Daardoor zullen het aantal vervangingen en de onderhoudskosten ingrijpend dalen.
Dit laat ook toe de verlichting ’s nachts te dimmen in plaats van volledig te doven,
wat weer de veiligheid ten goed komt.
We brengen in kaart waar onze gemeente op eigen gebouwen of gronden nog werk
kan maken van hernieuwbare energie. De doelstelling moet zijn om tegen 2030
minstens een derde van onze eigen energieverbruik op te wekken via eigen
hernieuwbare energie. 
Om meer middelen te mobiliseren én de prijs te drukken, ondersteunen we
groepsaankopen voor bijvoorbeeld zonnepanelen, elektrische toestellen, isoleren,…
We onderzoeken de mogelijkheid van zonnedelen. Niet iedereen heeft een geschikt
dak om zelf zonnepanelen te plaatsen. Daarom zou onderzocht moeten worden hoe
onze gemeente bepaalde daken ter beschikking kan stellen van onze inwoners die
daarop, via coöperaties, kunnen investeren in zonne-energie. 

EEN DUURZAAM
LEBBEKE

We bekijken of er uitgebreidere gebouwbeheerssystemen kunnen gebruikt worden op
gemeentelijk patrimonium. Hierdoor worden problemen sneller gedetecteerd en kan energie
bespaard worden.
We pakken de wateroverlast verder aan. Samenwerking tussen (buur)gemeenten, land- en
tuinbouw, burgers, bedrijven en maatschappelijke organisaties is hierbij belangrijk. 
We snijden geen nieuwe woonuitbreidingsgebieden meer aan voor grote
verkavelingsprojecten, maar we zetten in op de versterking van de bestaande woonkernen.
Bomen verminderen de CO₂ in de lucht, zorgen voor verkoeling in de zomer en houden de
opgeslagen koolstof vast in de bodem. Deze klimaatvoordelen zijn genoeg om in te zetten op
het planten van extra bomen. We beogen 1 boom extra per inwoner, 0.5m extra haag- of
geveltuinbeplanting per inwoner en 1 extra natuurgroenperk per 1000 inwoners tegen eind
2030.We zetten acties op om ook burgers, organisaties, bedrijven en scholen te stimuleren. 
Lebbeke behaalde nog maar 15% van haar doelstelling rond laadpunten voor elektrische
wagens tegen 2030 (lokaal energie- en klimaatpact). Dat betekent dat er nog heel wat werk
op de plank ligt. Lebbeke Leeft wil werk maken van een doordacht plan om onze doelstelling te
behalen.
Niet elke eigenaar van een  elektrische of hybride wagen beschikt over een oprit of garage om
zijn auto op te laden. We bekijken waar kabelgoten kunnen worden geïntegreerd in de
infrastructuur van voetpaden om een nette en veilige oplossing te bieden.
Er rijden hoe langer hoe meer elektrische fietsen rond in onze gemeente. Toch zijn er
onvoldoende oplaadpunten. Willen we van Lebbeke een fietsvriendelijke gemeente maken dan
hoort het uitbreiden van het aantal oplaadpunten daar zeker bij. De gemeente moet hier zelf
het goede voorbeeld geven en voldoende oplaadpunten voor elektrische fietsen voorzien op
publieke plaatsen.



EEN VEILIG LEBBEKE

Meer blauw op straat. De politie moet zich kunnen concentreren op haar kerntaken: de
efficiënte bestrijding van criminaliteit en overlast, alsook de handhaving van de openbare orde
en verkeersveiligheid. De politie moet ook zichtbaar en aanspreekbaar aanwezig zijn in onze
gemeente. Maar veiligheid is meer dan alleen politie en justitie. Er is op alle vlakken en niveaus
nood aan een doeltreffend preventiebeleid. Veiligheid is een collectieve verantwoordelijkheid. Er
wordt intensief gecontroleerd op alcohol- en drugsmisbruik. Er wordt ingezet op het voorkomen
van inbraken - ook bij (jeugd)verenigingen.
Wijkagenten spelen een cruciale rol in de dialoog met burgers. We maken hen nog beter
kenbaar en promoten hun aanwezigheid. Wijkagenten zijn vaak de beste bemiddelaars.
Lebbeke Leeft is voorstander van een uitbreiding van de dienstverlening van de politie door
bredere openingsuren aan te bieden.
Lebbeke Leeft diende eerder al een voorstel in om lokfietsen te gebruiken om fietsdiefstallen te
voorkomen. Door de inzet van een lokfiets zal het voor de politie makkelijker worden om dieven
op heterdaad te betrappen en de gestolen lokfiets te lokaliseren. 
We onderzoeken of het aantal ANPR-camera’s moet uitgebreid worden in de strijd tegen
inbraken, overvallen met vluchtmisdrijf of rondtrekkende criminele bendes. Dit uiteraard steeds
met het nodige respect voor de privacy.

Het handhaven van de veiligheid op haar grondgebied is één van de belangrijkste
kerntaken van een gemeente. Veiligheid is immers een basisvoorwaarde voor
levenskwaliteit. De gemeente heeft de plicht de veiligheid van de inwoners te
verzekeren. De gemeente en de lokale politie moeten daarom zelf actief inzetten op de
preventie van criminaliteit en overlast. Wij geloven in een doordachte nultolerantie en
een lik-op-stukbeleid via GAS-boetes om het gevoel van straffeloosheid en het gevoel
van onveiligheid bij de burger aan te pakken. Voor ons is veiligheid echter geen zaak
van de gemeente en politie en justitie alleen: het gaat om een collectieve
verantwoordelijkheid van burgers en overheid. Burgers zijn voor de gemeente een
onmisbare partner in de strijd tegen criminaliteit en overlast. Zij kennen hun buurt
immers als geen ander.
Ook ons brandweerkorps speelt een cruciale rol in het creëren van een veilige
gemeente. De huidige kwaliteit moet verder ondersteund worden. Ons vrijwilligerskorps
levert puik werk en we willen dit vrijwaren.

De criminaliteitsgraad in Lebbeke bedraagt 46,2 feiten per 1.000 inwoners. Dit is lager
dan de 64,3 feiten per 1.000 inwoners in het Vlaams Gewest. Lebbeke scoort goed op
vlak van algemeen onveiligheidsgevoel in de buurt (5%) en in de gemeente (3%). Vier
procent van de inwoners ondervindt veel hinder van vandalisme en 3% van
drugsdealing en -gebruik. Drugsmisdrijven in Lebbeke bedragen 4,1% in tegenstelling
tot 7,6% in het Vlaams Gewest. 

Concreet:

We blijven voorstander van onze eigen politiezone en willen geen fusie met de nabij
gelegen politiezone Dendermonde. 
We blijven verder investeren in infrastructuur, materiaal en mensen.
Vertrouwen tussen de politie enerzijds en de inwoners van onze gemeente
anderzijds, is een cruciale eerste voorwaarde waar alles mee begint. We voeren
daarom een zero tolerance beleid in beide richtingen. Een agent die zich aan
machtsmisbruik of onwettig gedrag zondigt, vliegt eruit. Een burger die (verbale)
agressie vertoont tegenover een agent, wordt kordaat aangepakt.



VERKEERSVEILIGHEID
EN EEN SLIMME
MOBILITEIT

Handhaving speelt ook een cruciale rol. Door middel van snelheidscontroles, alcoholcontroles
en andere handhavingsmaatregelen willen we ervoor zorgen dat verkeersregels worden
nageleefd en overtreders worden aangepakt. Dit draagt bij aan het creëren van een cultuur
van verantwoordelijkheid en veiligheid op de weg.
We zorgen voor veilige schoolomgevingen en vermijden verkeersconflicten tussen auto’s en
fietsende of wandelende schoolkinderen. Waar mogelijk doen we dat met schoolstraten en
fietsstraten.
Verkeersveiligheid is niet alleen een kwestie van regels en handhaving, maar ook van
bewustwording en educatie. Daarom werken we samen met lokale scholen,
buurtverenigingen en andere belanghebbenden om bewustwordingscampagnes en
educatieve programma's te organiseren die de gemeenschap informeren over veilig gedrag
op de weg.
Bij het aanleggen van nieuwe voetpaden en openbare ruimte houden we rekening met
toegankelijkheid van o.a. rolstoelen en kinderwagens.
Er werd door de hogere overheid budget gereserveerd voor de oversteek aan het Sas in
Denderbelle. We gaan in overleg zodat dit  zo snel mogelijk wordt gerealiseerd.
Er worden trage wegen aangelegd en verbeteren de reeds bestaande. In eerste instantie de
quick wins van het actieplan trage wegen. We maken bepaalde trage wegen toegankelijk
voor paarden. We richten trage wegen in de richting van openbare gebouwen en
schoolomgevingen. 
We onderzoeken sluiproutes in het centrum en de woonkernen en zorgen voor de nodige
aanpassingen. 
We zorgen voor toegankelijk openbare vervoer op maat. We participeren vanuit het beleid
actief in de nieuwe vervoersregio en bepleiten er voldoende busverbindingen met Aalst,
Dendermonde en Sint-Niklaas.
Voldoende parkeerruimte is belangrijk. Het huidige bestuur verkocht de centrumparking
Beeckman achter ons Cultureel Centrum De Biekorf. Dit is nefast voor de leefbaarheid van het
centrum. We onderzoeken of er ruimte is voor het creëren van bijkomende parkeerplaatsen.
Een voorwaarde voor veilig verkeer is een degelijke staat van het wegdek, fiets- en voetpaden
en de openbare verlichting. Problemen van putten en oneffenheden worden niet systematisch
aangepakt. Alleen als de veiligheid echt in gevaar komt, wordt oplapwerk verricht. Dit moet
anders. Een systematisch aanpak is nodig.

Een verkeersveilige gemeente is een absolute prioriteit voor Lebbeke leeft. Elk
slachtoffer in het verkeer is een drama. Voor de betrokkene, voor zijn familie én voor
de samenleving.
We streven naar duurzame vormen van mobiliteit om de uitstoot van broeikasgassen
te verminderen en de luchtkwaliteit te verbeteren. Dit omvat het aanleggen van
goede fiets- en wandelpaden, het bevorderen van het gebruik van elektrische
voertuigen en een openbaar vervoer op maat. 

We moedigen burgers aan om zich te verplaatsen volgens het STOEP-principe
(stappen, trappen, openbaar vervoer, elektrisch personenvervoer en gewoon
personenvervoer). Deze wordt gebruikt bij slimme inplanting van mobiliteitsbeleid.
Scholen stimuleren het gebruik van deze vervoerswijze.

Volgens de gemeentemonitor 2023 vindt slechts 31% van onze inwoners het veilig voor
kinderen om zich te verplaatsen naar school. Hiermee scoren we ook slechter dan de
benchmark Vlaams Gewest (41%).

Concreet:
We investeren in infrastructuur die de verkeersveiligheid bevordert. Dit omvat het
verbeteren van wegen, het aanleggen van nieuwe fiets- en voetpaden en het
implementeren van verkeerssignaleringssystemen die de doorstroming en
veiligheid verbeteren. 
Wegeninfrastructuur en rioleringen moeten stelselmatig vernieuwd worden. We
maken een meerjarenplan op voor belangrijke openbare werken. We zorgen voor
maximale betoelaging. Volgende straten staan op de planning: Lange
Molenstraat en Aalstersestraat (Kouterbaan tot Lange Molenstraat), Dries,
Bertstraat en Kruisstraat, Nieuwstraat (vanaf Hoogstraat tot Streekbaan),
Rossevaalstraat (Stationsstraat tot Konkelgoed) en Kakemanstraat. Vernieuwing
van voetpaden en wegdek Koning Albert 1-straat, voet -en fietspaden
Dendermondsesteenweg en fietspaden Lindelaan. We onderzoeken welke werken
nog kunnen opgestart worden in functie van het meerjarenplan.
Bij het aanleggen van nieuwe fietsinfrastructuur sluit ze bij voorkeur aan op de
fietsostrade en het bovenlokaal functioneel fietsnetwerk volgens het
fietsvademecum. We verbeteren de gevaarlijke kruispunten. We leggen
voetgangersoversteekplaatsen, herbekijken snelheidslimieten en verbeteren van
de verkeerssignalisatie waar nodig.



Een sociaal beleid moet gericht zijn op het bevorderen van welzijn, gelijkheid en
inclusie binnen onze gemeente. Het omvat een breed scala aan maatregelen en
programma's die erop gericht zijn de kwetsbaren te ondersteunen, sociale cohesie te
bevorderen en de kwaliteit van leven voor alle inwoners te verbeteren. We laten
niemand achter.
 

Kinderen en jongeren

Kind- en jeugdvriendelijkheid moet als een rode draad door alle beleidsdomeinen
heen lopen. Kinderen en jongeren zijn volwaardige medeburgers. Ze zijn niet enkel de
toekomst, ze zijn ook en vooral het nu. Kindvriendelijkheid kan gehanteerd worden als
barometer voor goed lokaal beleid dat de leefbaarheid voor iedereen verhoogt. Het is
een dynamisch, veranderlijk proces waaraan steeds nieuwe aspecten en uitdagingen
worden toegevoegd.

Concreet:

Lebbeke Leeft wil het label “kindvriendelijke gemeente” behalen. We zien kinderen
en jongeren als volwaardige medeburgers. Door middel van participatie en co-
creatie kunnen onze kinderen en jongeren mee vorm geven aan hun ideale
gemeente en laten we hen groeien in burgerschap. Lebbeke heeft een jarenlange
traditie van participatie via de jeugdraad. We willen hier een kindergemeenteraad
en een kinderburgemeester aan toevoegen. 
We pleiten voor samenwerking met lokale jeugdorganisaties, scholen,
verenigingen en culturele instellingen om een gevarieerd programma aan te
bieden dat aansluit bij de interesses en behoeften van jongeren.
We moeten zorgen voor betaalbare tarieven van onze accommodaties.
We voorzien in voldoende speelpleinwerking, sportkampen, uitstappen en andere
activiteiten voor kinderen en jongeren.
Er is nood aan ontmoetingsplaatsen voor jongeren. Het multifunctioneel en slim
gebruik van beschikbare binnen- en buitenruimtes moet verder bekeken worden.
We onderzoeken waar extra ontmoetingsplaatsen kunnen gecreëerd worden.

EEN ZORGZAAM EN
WARM LEBBEKE

Kinderen, jongeren en hun ouders vragen aandacht voor groen en natuur en aantrekkelijke
speelmogelijkheden, op maat van verschillende doelgroepen. We maken verder werk van
speeltoestellen, -pleinen en -bossen. Er moet een variatie in aanbod zijn, voor kinderen van
verschillende leeftijd als voor kinderen met een beperking. Het onderhoud ervan moet een
prioriteit zijn. Er moet een actieplan uitgewerkt worden om het aantal speelpleintjes te
verhogen en de uitrusting ervan op maat van jonge en oudere kinderen te brengen. Bij de
(her)aanleg van deze openbare ruimtes dient steeds rekening gehouden te worden met een
veilige mobiliteit voor onze kinderen.
We maken de dorpskernen attractief volgens het GEK principe (GEK = Groen, Energiek en
Kindvriendelijk). We organiseren activiteiten in de verschillende parochies gericht op
buitenspelen. 
In Denderbelle ontwikkelen we het perceel Meerskant met de aanleg van parkeerplaatsen,
een voetgangersbrug naar de achterliggende percelen en een groene speelzone. Dit project
werd door het huidige bestuur in 2022 geschrapt uit de planning. Wij maken er werk van.
Kinderen en jongeren moeten alle kansen krijgen om zich goed te voelen in hun vel. Jongeren
geven zelf aan dat ze niet steeds weten waar ze terecht kunnen met hun hulpvraag. De
drempels tot hulp voor jongeren moeten verlaagd worden. We moeten meer investeren in
laagdrempelige en preventieve opvoedingsondersteuning dit via o.a Huis van het Kind en
psychologische begeleiding.
De behoefte naar kinderopvang wordt verder in kaart gebracht en er wordt actief naar
partners gezocht die kunnen instaan voor een behoefte dekkend aanbod aan kinderopvang
voor baby's, peuters en schoolgaande kinderen. Lebbeke kan zelfstandig beslissen om werk
te maken van een ruimer aanbod aan kinderopvang. We zorgen voor een performante
digitaal systeem dat ouders sneller helpt aan een beschikbare plaats in de kinderopvang en
de plaatsen optimaal benut worden. 
Voor heel wat ouders is het puzzelen om opvang voor en na de school uren of tijdens
schoolvakanties te vinden. Vanaf 2026 worden de middelen voor buitenschoolse opvang
overgeheveld naar de lokale besturen. We wachten niet af en brengen nu al alle betrokken
actoren op ons grondgebied samen om een masterplan uit te werken. Het budget voor de
buitenschoolse opvang en activiteiten wordt verhoogd met minstens 40%.
We optimaliseren en moderniseren onze eigen schoolinfrastructuur en werken constructief
samen met andere scholengroepen 



·

Ouderenzorg

Ook onze gemeente ontsnapt niet aan de vergrijzing. Wij passen resoluut voor het
negatieve beeld van ouderen als louter zorgbehoevenden. We vertrekken vanuit de
mogelijkheden van ouderen, en niet van wat ze niet meer kunnen. Ouderen willen een
actieve rol spelen in onze maatschappij. Niet voor niets zetten senioren zich vaak in als
vrijwilliger en/of nemen ze deel aan sociale of culturele activiteiten in onze gemeente.
Wij zetten dan ook in op actief ouder worden door vrijwilligerswerk te ondersteunen en –
al dan niet in samenwerking met de lokale actoren – te voorzien in een waaier van
ontspannings- en ontplooiingsmogelijkheden. Daarnaast willen we dat ouderen langer
gezond en zelfstandig thuis kunnen blijven wonen. Een WZC mag enkel een thuis zijn
voor mensen die echt niet meer alleen kunnen wonen. De noden en verlangens van de
senioren moeten daarvoor in kaart gebracht worden, in goede samenwerking met de
lokale seniorenraad. Dokters, mantelzorgers, eerstelijnswerkers: àlle burgers zijn ogen
om probleemsituaties te melden zodat elke inwoner in nood geholpen wordt. Sociaal
engagement en burgerzin komen iedereen ten goede. 
Uit de gemeentemonitor blijkt dat 60% van onze inwoners tevreden is over de
ouderenvoorzieningen. Hiermee scoren we slechter dan het Vlaamse Gewest (71%). 

Concreet:

Er is al geruime tijd nood aan een nieuw woonzorgcentrum (WZC). Het huidige WZC
Hof Ter Veldeken voldoet niet meer aan de normen en beschikt slechts over een
tijdelijke erkenning. Door het uitblijven van een nieuw WZC is men genoodzaakt om
de nodige instandhoudingen werken uit te voeren. Het huidige bestuur beloofde dat
er deze legislatuur een nieuw WZC zou staan, maar we stellen vast dat dit niet werd
gerealiseerd en dat de verliezen de pan uit swingen.  Zo liep het verlies afgelopen
jaar alleen al op tot 1 miljoen euro. De komende 6 jaar moet hier werk van gemaakt
worden. 

EEN ZORGZAAM EN
WARM LEBBEKE

Eenzaamheid is een probleem. Achter de gevels gaat vaak sociaal isolement schuil. Door
mensen beter te betrekken bij de werking van hun buurt, door ze inspraak te geven en mee zelf
verantwoordelijk te maken, kunnen we sociaal isolement eerder detecteren. Het is een
belangrijke opdracht voor de sociale dienstverleners om contact te houden o. a. door
huisbezoeken, zeker met oudere mensen die alleen zijn. 
We werken aan de creatie van zorgzame buurten. Dat zijn buurten waar mensen elkaar
ontmoeten en elkaar helpen Eenzaamheid, kwetsbaarheid en veiligheid zijn belangrijke
aandachtspunten. Natuurlijk bouw je zo’n zorgzame buurt niet alleen. We willen er zoveel
mogelijk mensen bij betrekken, zowel professionelen als vrijwilligers. Lebbeke Leeft wil hierin een
ondersteunende rol spelen.
We geven extra aandacht aan kwalitatieve dienstverlening en een  activiteitenprogramma dat
specifiek ontwikkeld is voor senioren.
Door een netwerk aan thuiszorgdiensten kunnen ouderen zo lang en zo zelfstandig mogelijk in
de eigen vertrouwde omgeving wonen. Het huidige bestuur besliste om haar dienstverlening af
te bouwen en de poetsdienst en de dienst warme maaltijden stop te zetten.  Lebbeke Leeft
vindt het belangrijk dat we onze ouderen zoveel mogelijk ondersteunen waar mogelijk. Daarom
creëren we een “inloophuis” waar ouderen en mantelzorgers niet alleen informatie over de
soorten zorg en ondersteuning vinden maar ook hulp bij administratieve zaken en
rechtentoekenning krijgen. Door alle informatie op één plaats aan te bieden, verlaag je de
drempel om hulp te zoeken.
Mantelzorgers zijn van onschatbare waarde voor ons sociaal weefsel. Via
informatiecampagnes willen we mantelzorg meer bekendmaken en inburgeren. We willen een
gemeentelijke mantelzorgpremie uitkeren. Die dient niet alleen als financiële tegemoetkoming,
maar is ook een teken van erkenning en waardering. 



·

Dierenwelzijn

Net zoals in de rest van de samenleving groeit ook in Lebbeke de bezorgdheid
over de omgang met dieren en dit is meer dan terecht. Een moderne
samenleving met sterke morele waarden draagt een humane behandeling van
alle levende wezens hoog in het vaandel. Dierenwelzijn is daarom een
verantwoordelijkheid die alle burgers samen moeten dragen.

Concreet:

Meer dan 10 jaar geleden hebben wij de dierenpolitie gestart. Een goede
vorming van de politie over de dierenwelzijnswetgeving is van cruciaal belang
en in elke politiezone moeten minstens twee politie-inspecteurs zijn die de
meest recente dierenwelzijnswetgeving beheersen.
Honden dienen in het openbaar altijd aan de leiband te lopen. Lebbeke Leeft
wil voorzien in losloopzones in elke deelgemeente waar honden zonder
leiband kunnen spelen. 
We dienden een voorstel in voor de aanleg van een dierenbegraafplaats
en/of strooiweide. Dit werd toen weggestemd door het bestuur. Wij willen er
werk van maken.
We zetten verder in op een degelijk zwerfkattenbeleid.
We dienden een voorstel in voor geluidsarm vuurwerk en willen dat dit ook
nageleefd wordt. Het is een diervriendelijker alternatief waarbij de mensen
nog steeds kunnen genieten van een lichtspektakel, maar dieren niet
geterroriseerd worden door luide knallen.
Dieren die buiten worden gehouden (zoogdieren en pluimvee) moeten
steeds kunnen beschikken over natuurlijke of kunstmatige beschutting. We
moeten pachters of grondeigenaars hierbij ondersteunen door gratis
schaduwbomen aan te bieden.

EEN ZORGZAAM EN
WARM LEBBEKE

·

Gelijke kansen en inclusie

Iedereen moet zich thuis voelen in Lebbeke. We streven naar een inclusief Lebbeke waarin alle
burgers gelijke rechten en kansen hebben, ongeacht hun achtergrond, etniciteit, geslacht,
seksuele geaardheid of beperkingen. Lebbeke Leeft gaat voor een samenleving waarin je de
vrijheid hebt om te zijn wie je bent. We omarmen en koesteren diversiteit en strijden voor gelijke
kansen voor iedereen.

Concreet:

We voeren campagne om bewustwording te creëren over discriminatie en om inwoners te
informeren over hun rechten en de stappen die ze kunnen nemen als ze discriminatie
ervaren.
We dienden een voorstel om voor het aanbrengen van een regenboogzebrapad in onze
gemeente maar het huidige bestuur stemde dit weg. Wij willen er werk van maken.
De kennis van de Nederlandse taal is dé sleutel tot integratie in de samenleving. Het is een
noodzakelijke voorwaarde én een middel tot participatie en emancipatie. We zetten daarom
actief in op het voeren van een taalbeleid en op de promotie van het Nederlands. De kennis
van onze taal is een belangrijk middel om zich sneller thuis te voelen en deel te nemen aan
de samenleving.



·

Kansarmoede

Lebbeke Leeft gelooft in een fijnmazig beleid dat armoede gericht aanpakt. We zetten
daarbij in op een participatief en emanciperend verhaal dat mensen in armoede
kansen geeft.

Concreet:

Een sociaal beleid begint bij het in kaart brengen van alle mensen en gezinnen in
(kans)armoede. Niet iedereen durft namelijk aankloppen bij het OCMW. Daarom is
het eerste wat we doen, het maken van een “sociale echografie” in onze gemeente
door een gegevensdeling met onder andere het Agentschap Opgroeien en het
Agentschap Uitbetaling Kinderbijslag en een team van maatschappelijk werkers
dat huisbezoeken doet en op deze manier proactief te werk gaat.
We versterken de samenwerking met de Lebbeekse scholen om kinderarmoede te
detecteren en aan te pakken. We zetten eventuele buddytrajecten op. Concreet
gaat het om geëngageerde Lebbekenaren die (kwetsbare) leerlingen met een
leerachterstand willen begeleiden. We pakken de lege of ongezonde brooddozen
aan want op een lege maag kun je niet studeren en we zetten in taalstimulerende
initiatieven op voor kinderen en jongeren. 
We besteden aandacht aan participatie van mensen in armoede. We stimuleren
het gebruik van de UiTPAS en werken samen met organisaties om vakanties voor
kansarmen mogelijk te maken.
We maken werk van een sociale kruidenier zodat mensen de keuze kunnen maken
om te gaan winkelen tegen lage prijzen in plaats van afhankelijk te zijn van
voedselbanken.
We gaan de strijd aan met digitale kansarmoede.
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·

Werk

Door de krapte op de arbeidsmarkt en competentiemismatches stijgt het aantal niet
ingevulde vacatures op de Vlaamse arbeidsmarkt. Tegelijk zijn er een groot aantal mensen
die om diverse redenen niet actief (kunnen) participeren aan de arbeidsmarkt. Tegen 2030
wil men een werkzaamheidsgraad van 80% realiseren. Als gemeente zijn we onmisbaar om
de niet-beroepsactieve doelgroepen te vinden, bereiken en activeren en hen meer
perspectief op opleiding en werk te geven.

Concreet:

We wijzen hierbij op de rechten én plichten van een leefloon, en werken aan een hogere
zelfredzaamheid. Wie een leefloon ontvangt, moeten we vanaf de eerste dag activeren
en intensief begeleiden naar een nieuwe baan. Een job is immers de beste sociale
bescherming. Zo maken we van het leefloon een hefboom, die mensen terug brengt naar
de reguliere arbeidsmarkt en hen zo re-integreert in de maatschappij.
We zetten in op een betere samenwerking met de VDAB. Werk is een positieve kracht die
zorgt voor identiteit, voor sociale contacten, voor betrokkenheid bij de maatschappij. Het
is belangrijk dat we de niet-beroepsactieven ook mee kunnen bereiken op dat pad naar
werk.
Samen met het OCMW, de VDAB en de bedrijven uit de regio organiseren we jaarlijks een
jobbeurs waar we werkzoekenden en werkgevers matchen.
We zetten een samenwerking op met de VDAB om mensen, die langer dan 2 jaar op zoek
zijn naar werk, via een gemeenschapsdienst opnieuw aansluiting te laten vinden.



 

Wonen en huisvesting

Lebbeke is onze thuis. Van ons allemaal. Dus is het van belang dat er voldoende
betaalbare en kwaliteitsvolle woningen zijn voor iedereen. Voor singles én koppels,
voor jonge gezinnen én senioren, voor tweeverdieners én voor alleenstaande ouders.
Het bevorderen van betaalbare huisvesting is een belangrijk onderdeel van het
sociaal beleid van onze gemeente.
 

We willen verder investeren in sociale huurwoningen, subsidies verstrekken aan
huurders met een laag inkomen en programma's opzetten voor
huisvestingsondersteuning.
Lebbeke Leeft streeft een mix na van private woningen en sociale huur- en
koopwoningen.
De gemeente moet een actieve, wervende rol spelen om eigenaars te overtuigen
om hun woning via een woonmaatschappij te verhuren. Dat is niet alleen goed
voor de huurders maar ook voor de eigenaars die minder rompslomp en meer
zekerheid hebben. 
Alle vragen rond wonen, huren en renoveren worden snel en kwalitatief
beantwoord door het woon- en energieloket.
We versoepelen de stedenbouwkundige regels. We bekijken waar grote percelen
uitgesplitst kunnen worden in meerdere kavels, we voeren een laagdrempelig
regelgevend kader in voor bijvoorbeeld samenhuizen, tiny houses,
kangoeroewoningen of huizen voor nieuw samengestelde gezinnen en we maken
coöperatief wonen mogelijk.
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